
Museum Goemanszorg in Dreischor vertelt het ver-
haal van de landbouw, het leven en het erfgoed van 
Schouwen-Duiveland. Met een prachtige collectie, een 
groeiend publieksbereik en een hechte groep vrijwil-
ligers is het museum een betekenisvolle plek in de 
regio.

Onze huidige voorzitter verlaat helaas Zeeland en 
daarmee ook haar rol. Onder haar bevlogen leiding 
heeft het museum de afgelopen jaren een sterke groei 
doorgemaakt - in bezoekersaantallen, activiteiten én 
samenwerking met regionale partners.

Om deze positieve ontwikkeling voort te zetten, zoe-
ken wij een nieuwe voorzitter die energie, visie en 
verbinding brengt.

DE ROL
Als voorzitter ben je het boegbeeld van het museum 
en werk je nauw samen met het bestuur en een grote 
groep betrokken vrijwilligers. Je geeft richting, bewaakt 
de koers en vertegenwoordigt het museum binnen het 
culturele netwerk van Schouwen-Duiveland.

Je stimuleert samenwerking, zorgt voor een gezonde 
bestuurlijke structuur en draagt bij aan een toekomst-
bestendig museum waarin erfgoed, educatie en gastvrij-
heid centraal staan.

WAT GA JE DOEN?
•	 Voorzitten van het bestuur en voorbereiden van 

bestuursvergaderingen.
•	 Werken aan een heldere, toekomstgerichte visie 

voor het museum.
•	 Vertegenwoordigen van Museum Goemanszorg in 

de regio.
•	 Contact onderhouden met partners, fondsen, ge-

meente en stakeholders.
•	 Bijdragen aan een sterke vrijwilligerscultuur vol 

waardering en samenwerking.
•	 Meedenken over strategische en financiële keuzes.

WIE BEN JIJ?
We zoeken iemand die:
•	 Bestuurlijke ervaring heeft of zich daarin wil ontwik-

kelen.
•	 Verbindend, toegankelijk en communicatief sterk is.
•	 Strategisch kan denken en overzicht houdt.
•	 Enthousiast wordt van het werken met vrijwilligers.
•	 Affiniteit heeft met cultuur, erfgoed, streekgeschie-

denis of landbouw.
•	 Een (regionaal) netwerk heeft of dat graag opbouwt.

TIJDSBESTEDING
•	 Je kunt het zo gek maken als je zelf wilt, maar gemid-

deld 2–4 uur per week.
•	 Bestuursvergaderingen vinden 6–8 keer per jaar 

plaats.
•	 Bijwonen van activiteiten en overleggen wordt zeer 

gewaardeerd.

WAT BIEDEN WIJ?
•	 Een inspirerende rol in een museum dat volop in 

ontwikkeling is.
•	 De kans om voort te bouwen op een sterke groei 

van de afgelopen jaren.
•	 Samenwerking met een warm, betrokken en en-

thousiast team.
•	 Veel ruimte voor eigen ideeën en initiatieven.

INTERESSE?
Wil je meer informatie of je interesse kenbaar maken?
Neem contact op met de huidige voorzitter, Anita de 
Munnik via 06-40388993 of info@goemanszorg.nl.  
We gaan graag in gesprek!

VOORZITTER  
MUSEUM GOEMANSZORG 
Vrijwillige functie
Locatie: Dreischor, Schouwen-Duiveland
Tijdsbesteding: gemiddeld 2-4 uur per week
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